
关于召开 2021 应届毕业生麦可思报告解读 

会暨专题研讨会的通知

各处 室 、学院 ，信息中 心 （ 图书馆）：

为 了进一步 推动学校人才 培养方案改革 ，提高人才 培养 

质量 ，全面 提升 学 生竞 争力和就业 质量 ，我校委托麦可思数 

据 （ 北京 ） 有 限公司对 我 校 2021 届 毕业 生进行短期 社会需 

求 与 培养质量 跟踪 评 价 ，完 成 了 《 佛 山职业技 术学院 2021 

应届 毕业 生培养质量 评价报告》 （ 以下简称麦 可思报告） 。  

学校 于 2023  年 3 月 28  日下午召开 2021 应届 毕业 生 麦可 思 

报告解 读会暨专题研讨会 。现将有关事项通知如下 ：

一 、会议形 式及人员 。分为 两个阶段举行 。

（ 一 〉 第 一 阶段 ，麦 可思报告解 读会 。参 会人员 ：校领 

导，科长及以上行 政人 员 ，全体教 师、 辅导员 。

（ 二 ） 第二 阶段 ，各系 （ 教研 室 ） 教研专题研讨会和各

学 生科 专题研讨会 。各系 （ 教研 室 ） 全体教师及归属到 专业 

的学院领导 ，辅导 员。

二 、 时间和地点

（ 一 ） 会议时间 。  （ 以周程安排为 准）

第一阶段 ，2023 年 3 月 28  日下午 14:00-15：“。  

第二 阶段 ，2023 年 3 月 28  日下午 15:30-16:30 。

（ 二 ） 会议地点 。

第一 阶段会议 ，图书馆三楼报告厅 。  

第二 阶段会议 ，各二级学院 自行安排。 

三 、 会议内容



（ 一 〉 第一阶段 ，报告解 读会。

由麦可 思研究 院副院长 、 《 麦可思研究》 主编 、资深报 

告解 读 专家 、 《 中 国大学生就业报告》  （ 就业 蓝皮书 ） 主 审 

马 姊副 院长对 我校 2021 届 等近几届 毕业 生在综 合评价 、就 

业质量 、区域行业服务贡献 、 毕业 生 能力 素养达成 、培养反 

馈 、 在校体验反馈 等指标 、变化趋势几个方 面做了 全面的解 

读和分析 。

（ 二 ） 第二 阶段 ，专题研讨会 。

1.  各系 （ 教研 室 〉 召开教研工作例 会进行专题研讨 ，对 

调查报告中 反映出来的问 题开展深入研究 ，寻求解决之道 。

一是深入分析 《 麦 可思报告》 专业解 读 ，确定本专业 （ 群） 

或学科的问 题重 点 ；二是进 一步 扩大麦 可 思数据分析 范 围， 

分别 对 2020 年和 2021 年麦 可 思的多 项调查相关资料 进行学

习 、 分析行 业 、地 区、学历层次等调查结果的 共性和趋势 ；  

三是研究 专业 〈 群） 调研内容和形 式 。

2.  各学 生科召开 专题研讨会 ，对 《 麦可思报告》 中反映

出来的问题开展深入研究 ，寻求解决之 道 。一是研讨样本回 

收情况 ，提 高样本有 效率 ；二是研讨学 生工作 改进需求 ，提 

高学 生工作和就 业服务工作满意度 ；三是研讨各类社团活动 

的开展情况 ，丰 富活动内容 ，切实提高 学 生社 团活动有效性 。

四、 其他事项

（ 一） 督导办公室负责 第一 阶段会议的组织 ，信息 中心 

安排专人保 障图书 馆三楼报告厅的多 媒体等设备正常运行 ， 

确保会议效果 。



（ 二 ） 各二 级学院组织好 第 二 阶段会议 。

（ 三 ） 各专题研讨会 要形成会议记 录 ，并整理成 专题研 

讨总 结报告。

（ 四） 2020 、2021 应届 毕业 生 《 麦可 思报告》 及问题诊 

改工作清单 OA 发各部门领导 。

（ 五 ） 总结报告和问题诊改工作清单 ，以学院为单位 ， 

于会后一周内 ，纸 质盖章版交督导办公 室 （ 505  室 ） ，电子

版企业微信发李彩云科长 。

（ 六 ） 《 麦可 思报告》 是学校内部 资料 ，任何 单位或个 

人禁止外传 。

日


